FORMATO COMPLETO

o
NEW
A

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

GIRALDO MARIN CARLOS ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. R PAS NO. 14703817 F O M @ NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 14703817 D.M. 19
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 3 O 25 A 30 casa laureles

FECHA .

DIA | 08 | MES | 05 | ARO | 1985 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO TULUA
MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONO 2313414 EMAIL alcagima@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 07 | ANO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO 2 X GESTION DE PROYECTOS 03 2013
76261164651VLL
PREGRADO 10 X INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 09 2007 NI AGRO!

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
sl NO OBTENIDOS MES ARO
CONOCIMIENTO
PROYECTOS CENTRO
AGROINDUSTRIAL
SENNOVA 2024
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ELABORACION ARTESANAL
SENA DESARROLLO HUMANG 40 X DE PRODUCTOS DE 05 2024
CHOCOLATERIA FINA
’ EVALUACION DE LA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANG 40 X CALIDAD SENSORIAL DEL 02 2023
CACAO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y MANIPULAR ALIMENTOS DE
SENA DESARROLLO HUMANG X ACUERDO CON 10 2022
NORMATIIDAD VIGENTE
ORIENTAR FORMACION
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PRESENCIAL DE ACUERDO
SENA DESARROLLO HUMANO X CON PROCEDIMIENTOS 05 2022
TECNICOS Y NORMATIVA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y APLICACION DE
SENA DESARROLLO HUMANO 48 X PORCELANATO LIQUIDO 04 2022
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y METODOLOGIA PARA EL
SENA DESARROLLO HUMANO 200 X DESARROLLO CURRICULAR| %3 2022
’ PREPARACION DE
SENA EDUCDAE%(ADRNRF?LFE?) iLULF:\ANB(DAJO Y 40 X SUPERFICIES Y APLICACION| 02 2022
DE RECUBRIMIENTOS
MANEJAR PLAN SANITARIO
) EN ESPECIES MENORES
SENA EDU(:D‘\E%QSR?L'?L’% E{LUTI:/I%NBSJO Y 40 X CUMPLIENDO CON MANUAL| 05 2020
DE PROCEDIMIENTOS Y
NORMAS VIGENTES
EJECUTAR PROCESOS DE
. PRODUCCION DE
SENA EDUCDAE%(ADRNRF?LFE?) iLULF:\ANB(DAJO Y X ALIMENTOS SEGUN 10 2019
PROCEDIMIENTOS DE LA
EMPRESA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FUNDAMENTOS DE INGLES
SENA DESARROLLO HUMANO 40 X Al 12 2015
ORIENTAR PROCESOS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORMATIVOS EN LA
SENA DESARROLLO HUMANG X METODOLOGIA A 10 2015
DISTANCIA CON BASE EN
LOS PLANES DE ESTUDIO
ORIENTACION DE
. PROCESOS DE FORMACION
SENA EDUCDAECS'(A?F’;'R%“LRL?) iLUTMTNBgJO Y 220 X POR PROYECTOS DENTRO 10 2015
DE LAS TECNICAS
DIDACTIVAS ACTIVAS
- ELABORACION DE
SENA EDU%AECS'/_?QRF(’)/'\LRL/S iLUT,\AR:NBC’:JO Y 40 X INSTRUMENTOS DE 09 2015
EVALUACION
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ELABORACION DE GUIAS E
SENA DESARROLLO HUMANG 100 X INSTRUMENTOS DE 07 2015
EVALUACION
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y APLICACION DE TABLAS DE
SENA DESARROLLO HUMANO 4 X RETENCION DOCUMENTAL 09 2014
FORMACION
. TECNOPEDAGOGICA EN
SENA EDUCDAI\ECS'E\’F’;‘RFSAL% ELUT,\AR:NBOAJO Y 60 X AMBIENTES VIRTUALES DE| 03 2014
APRENDIZAJE
BLACKBOARD 9.1
ORIENTAR PROCESOS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORMATIVOS EN LA
SENA DESARROLLO HUMANG X METODOLOGIA A 10 2012
DISTANCIA CON BASE EN
LOS PLANES DE ESTUDIO
ORIENTACION DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PROGRAMAS DE
SENA DESARROLLO HUMANO 120 X FORMACION CON ENFASIS o7 2012
EN PROYECTOS
METODOLOGIA PARA EL
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO CURRICULAR
SENA DESARROLLO HUMANG 200 X CON ENFASIS EN 07 2012
FORMACION DE
PROYECTOS
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
sl NO OBTENIDOS MES ARO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y BIENVENIDA A
SENA DESARROLLO HUMANO 24 X INSTRUCTORES SENA 03 2012
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INDUCCION PROGRAMA
SENA DESARROLLO HUMANG 4 X EVALUACION Y 11 2011
CERTIFICACION LABORAL
ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PRESENCIALES CON BASE
SENA DESARROLLO HUMANO X EN LOS PLANES DE 10 2011
FORMACION
CONCERTADOS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INMERSION A MOODLE,
SENA DESARROLLO HUMANO 20 X BLACKBOARD Y TIC'S 06 2011
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PROFUNDIZACION EN LA
SENA DESARROLLO HUMANO 24 X PLATAFORMA MOODLE 02 2011
» PAQUETES FUNCIONALES
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANO 4 X DEL APRENDIZ EN SOFIA 12 2010
PLUS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ACTUALIZACION EN
SENA DESARROLLO HUMANO 20 X DESARROLLO CURRICULAR| 12 2010
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ACTUALIZACION EN
SENA DESARROLLO HUMANG 4 X INDUCCION DE 12 2010
APRENDICES
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ACTUALIZACION DISENO DE
SENA DESARROLLO HUMANG 4 X INSTRUMENTOS DE 12 2010
EVALUACION
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INDUCCION PROGRAMA
SENA DESARROLLO HUMANG 4 X EVALUACION Y 12 2010
CERTIFICACION LABORAL
’ ACTUALIZACION ROL DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANG 8 X INSTRUC;CL)LFJQSEN SOFIA 12 2010
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INDUCCION PROGRAMA
SENA DESARROLLO HUMANG 4 X EVALUACION Y 11 1927
CERTIFICACION LABORAL

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

B

MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
67495738 Dia | 07 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AVENIDA centenario via Circasia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
67495738 Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA CARRERA 6 29 2 NORTE 269
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2244921 Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ADMINISTRACION EDUCATIVA SENA CALLE 57 N 8 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2244921 Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ADMINISTRACION EDUCATIVA SENA CALLE 57 N 8 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2244921 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ADMINISTRACION EDUCATIVA SENA CALLE 57 N 8 69
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INGENIO MANUELITA SA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2752721 Dia | 16 | Mes | 08 | Afio | 2006 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESTUDIANTE EN PRACITCA PRACTICANTE PROFESIONAL KM 2 VIA PALMIRA AMAIME
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

THE EMBASSY X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2732554 Dia: | 15 |\/|es: | 01 lAﬁo: | 2007 Dia: | 15 | Mes: | 01 | Affo: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA CALLE 37A 37 30

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 -6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 1 0
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento TUANICTahierel 025

ng\os A 6&\ Q\Ao.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Tulud, 15 febrero 2025 Jorge Ivan Noguera Jiménez Subdirector (E)
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


Tuluá, 15 febrero 2025

x

Tuluá, 15 febrero 2025

Jorge Iván Noguera Jiménez Subdirector (E)




